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Asunto: Proposicion 367 de 2024 - Rad. No. 1-2025-13829
Estimada doctora Vizcaino,

En atencién a la proposicion del asunto, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia'
(SDSCJ) da respuesta integra a los numerales 10 y 12, en el marco de sus competencias, a
continuacion.

En relaciéon con los numerales 8 y 9, amablemente, comunicamos, que hemos dado traslado a la
Fiscalia General de la Naciéon (FGN), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley
1755 de 2015, para que en el marco de sus competencias le brinde respuesta de fondo. El oficio de
traslado se adjunta a la presente comunicacion.

10. “Sirvase informar en detalle las estrategias empleadas por el Distrito desde el afio 2020
hasta la fecha para prevenir el reclutamiento forzado de ninos, ninas, adolescentes y jéovenes.”

12. “Sirvase informar en detalle los planes, programas, proyectos y/o estrategias que la
Administracion Distrital implementé durante el ano 2024 para prevenir el reclutamiento
forzado de ninos, ninas, adolescentes y jovenes de la ciudad.”

R. Numerales 10 y 12. En el marco de la prevencion del reclutamiento y otras violencias que afectan
a NNA en Bogota, la SDSCJ desarrollé las siguientes acciones:

e Construccion de capacidades para la prevencion de violencias

Espacios formativos dirigidos a NNA, familias y cuidadores, con énfasis en: prevencion de violencia
sexual infantil, prevencion de delitos informaticos, prevencion de la ESCNNA, prevencion de la trata
de personas, prevencion de violencias basadas en género, prevencion de violencias en el ambito
intrafamiliar, prevencion del reclutamiento, uso y utilizacion de NNA por grupos organizados al
margen de la ley, promocién de nuevas masculinidades corresponsables no violentas, promocién de
autoproteccion y promocion del buen trato.

En el 2022, se realizaron 226 jornadas de formacion: 132 dirigidas a NNA,; 92 realizadas con
poblacion adulta; 17 impartidas al equipo territorial de la SDSCJ. Por otro lado, en 2023 se llevaron
a cabo 323 jornadas: 236 con NNA; 62 con poblacién adulta y 25 con el equipo territorial.

' La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (SDSCJ) de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Distrital No. 637 de 2016 “Por el cual
se crean el Sector Administrativo de Seguridad, Convivencia y Justicia, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, se modifica parcialmente
el Acuerdo Distrital 257 de 2006 y se dictan otras disposiciones” y en el Decreto 413 de 2016 “Por medio del cual se establece la estructura organizacional y
las funciones de las dependencias de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones”.
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e Jornadas de busqueda activa en territorios priorizados contra mendicidad, trabajo infantil
y alta permanencia en la calle

Recorridos interinstitucionales en plazas de mercado, troncales de Transmilenio, zonas de rumba,

terminal de transporte del Salitre, parques publicos y zonas de comercio, para la identificacion y

prevencion de NNA en situacion de trabajo infantil y mendicidad. Adicionalmente, hubo jornadas de

sensibilizacion sobre las modalidades del delito, factores de riesgo, tips de autocuidado y rutas de

atencion.

En el 2022, se realizaron 14 recorridos, durante los cuales se identificaron 175 familias; nacionalesy
migrantes, con 105 NNA en condicién de trabajo infantil y mendicidad. En consecuencia, se iniciaron
procesos de restablecimiento de derechos a 23 menores de edad encontrados en situaciéon de
abandono y maltrato infantil. En el 2023, se efectuaron 73 jornadas, impactando a 300 grupos
familiares, 634 NNA y 583 adultos. Del mismo modo, se acompafiaron 63 traslados de NNA a las
entidades competentes.

o Jornadas de busqueda activa contra la Explotacion Sexual Comercial de NNA (ESCNNA) y
trata de personas

Recorridos Interinstitucionales por zonas y lugares de potencial captacion de (NNA) para la comision

de delitos relacionados con violencia sexual, incluyendo establecimientos en categoria de bares,

gastrobares, hoteles, hostales, terminales terrestres y terminal aérea, centros de lenocinio y entornos

escolares.

En el 2022, se llevaron a cabo 24 jornadas, mientras que, en el 2023, se realizaron 54 recorridos,
impactando a 716 NNA. Ademas, ocho (8) menores de edad fueron traslados para el restablecimiento
de derechos. Se alcanzaron 3.078 adultos y 701 establecimientos comerciales, categorizados en
gastrobares, bares, hoteles y hostales.

Ahora bien, a partir del segundo semestre del 2024, con la implementacion del PISCCJ 2024-2027,
se fortalecieron las acciones, a través del Proyecto de Inversion 8189 “Recuperacion de la seguridad
de los entornos comerciales, industriales y residenciales a partir de la articulacién de esfuerzos de
seguridad publica en Bogota DC”, a través de la meta 1 “Disefiar e implementar planes de
mejoramiento para mitigar los factores de riesgo que inciden en la ocurrencia de hechos de violencias
y delitos contra poblaciones vulnerables, incluyendo aquellos relacionados con el micro trafico en
entornos escolares del Distrito”.

En ese sentido, la SDSCJ ha implementado el “Plan Seguridad y Convivencia para Nifios, Nifias y
Adolescentes (NNA)”, con un enfoque anticipativo para promover entornos seguros y protectores.
Este plan comprende los siguientes cuatro ejes de accion:

1. Diagnéstico participativo: en este eje, se lleva a cabo la recolecciéon de informacion cualitativa
y cuantitativa, sumada a recomendaciones de politica publica, alertas tempranas de la Defensoria
del Pueblo y procesos de articulacion sectorial para priorizar intervenciones.

2. Desarrollo de capacidades en entornos protectores: este eje comprende acciones de
construccion de capacidades para la prevencion de violencias; informacion y comunicacién y
prevencion de delitos en el espacio publico.
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En primer lugar, conforme a lo anterior, se realizaron 131 espacios de formacién en 15 localidades
de Bogota, abordando temas como: i) maltrato infantil, ii) violencia sexual, iii) delitos cibernéticos, iv)
ESCNNA, v) mendicidad, vi) trata de personas, y vi) otros temas afines. Asimismo, se lievaron a cabo
414 acciones de sensibilizacién en colegios, calles, transporte publico y parques, con el propdésito de
prevenir y denunciar violencias contra NNA. Finalmente, se efectuaron 41 jornadas de prevencion de
delitos en el espacio publico, con relacion a promover entornos seguros.

3. Busqueda activa para prevencion de delitos: las acciones dentro de esta linea se desarrollan
en dos bloques:

¢ Contra mendicidad, trabajo infantil y alta permanencia en calle: en 2024, se llevaron a cabo
60 jornadas de busqueda activa, impactando a 271 sistemas familiares y 804 NNA. Ademas,
se gestionaron 76 traslados para restablecimiento de derechos.

¢ Contra ESCNNA y trata de personas: en 2024, se realizaron 62 jornadas en 14 localidades
de Bogotd, impactando a 781 NNA, incluyendo el traslado de 46 menores de edad al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Ademas, se alcanz6é a 13.885 adultos y 414
establecimientos comerciales.

4. Fortalecimiento institucional: consiste en la participacion activa en la Mesa Técnica Distrital
para la Prevencion del Reclutamiento (PRUNNA) y en el desarrollo de jornadas de Tejido Social
por la Nifiez, orientadas al didlogo y articulacién de acciones con entidades y comunidades. Estas
iniciativas tienen por objetivo combaitir el reclutamiento y la violencia sexual por parte de grupos
armados.

Esperando haber dado respuesta a sus interrogantes, reiterando nuestra disposicion de abrir
espacios que en el trabajo conjunto contribuyan arménicamente al desarrollo del pacto de ciudad.

Reciba un cordial-saludo,
) y,
4
CESAR ANDRES RESTREPO FLOREZ
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

Aprobé:  Alberto Sanchez Galeano - Subsecretario de Seguridag y Convivencia Yer
Consolidé: Isabella Cerchiaro Gonzalez - Contratista Despacho 9%
Paula Andrea Bermudez Molina - Contratista Despacho
Revis6:  Andrea del Pilar Rojas Alvarez - Asesora Despacho
Anexo: Oficio de traslado a la Fiscalia General de la Nacién (FGN)
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